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Teknisen johtajan viran haettavaksi julistaminen / Haastattelut / Valinta

KHALL § 188

Kunnanjohtaja vt.

Tekninen johtaja Arto Leppald on irtisanoutunut teknisen johtajan virasta
1.5.2023 lukien.

Hallintosédannon 42 §:n mukaan valtuusto paattdd mm. teknisen johtajan valinnas-
ta. Hallintosd@dnnon 17 §:n mukaan tekninen johtaja on teknisen lautakunnan
alaisen teknisen osaston toimialajohtaja.

Kunnanhallitus on 6.5.2019 § 117 paittanyt teknisen johtajan kelpoisuusehdoik
si seuraavat: virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, monipuolinen
perehtyneisyys kunnallisen teknisen toimen tehtiviin seké tyokokemusta
erityisesti vaativissa johtamistehtivissa.

Hallintosédannon 41 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virka-
suhteeseen ottava viranomainen paitsi silloin, kun asiasta pédattdminen kuuluu
valtuustolle. Silloin viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanhallituksen puheenjohtajiston ja valtuuston puheenjohtajiston kanssa on
keskusteltu mahdollisista muutoksista koskien avoinna olevia johtavia virkoja
(tekninen johtaja ja elinkeinojohtaja). Virkojen yhdistamisestd on keskusteltu
my0s nykyisen teknisen johtajan kanssa. Hinen mukaansa yritys- ja
kehittdmispalvelujen ja teknisen yhteistyotarpeet tulevat esille lahinni erilaisissa
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hankkeissa, joissa on mukana yhdyskuntasuunnittelua. Uusi kunnanjohtaja
aloittaa virassa todenndkoisesti tammikuussa 2023 ja kunnanjohtajan tehtiviin
kuuluu mm. kunnan vetovoimaisuuden ja elinvoimaisuuden kehittiminen.

Yritys- ja kehittdmispalveluista on keskusteltu vt. elinkeinojohtajan kanssa.
Héanen mukaansa aluemarkkinointia, yritysten toimitilapalveluja seka yritys- ja
kehittimispalvelujen organisointia tulisi arvioida uudelleen kokonaisuutena ja
tarkastella vaihtoehtoisia toteuttamismalleja. Tahéin kytkeytyy erityisesti
aluemarkkinoinnin rahoitus.

Teknisen johtajan ja elinkeinojohtajan virkojen yhdistémistd ei esitetd tassi vai-
heessa. Mikdli yritys- ja kehittimispalvelut ja tekniset palvelut halutaan saman
toimialan alle, tulee myos luottamushenkildorganisaatiota arvioida uudelleen.

Teknisen johtajan viran hakuilmoitus on ohessa. Tavoitteena on, ettd uusi tekni-
nen johtaja olisi nykyisen johtajan perehdytyksessa tarpeellisen ajan.

Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paittid julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi ajalle
25.10. - 11.11.2022 oheisella hakuilmoituksella, joka julkaistaan kokonaisuu-
dessaan kunnan verkkosivuilla, Kuntarekryssd, sosiaalisessa mediassa ja lyhen-
nettynd Inarilaisessa, Kuntalehdessi ja Lapin Kansassa.

Poytikirja tarkastetaan timén pykaldn osalta kokouksessa.

Paitos:
Kunnanhallitus hyvéksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin timén pykélin osalta kokouksessa.

Toimeksi: vt. kunnanjohtaja, viestintd- ja yhteistoiminta-
paallikko

Tiedoksi: tekninen lautakunta

Lisdtietoja: kunnanjohtaja vt. Mari Palolahti,

puh. 040 522 1214

KHALL § 201 Kunnanjohtaja vt.

Teknisen johtajan viran hakuaika paittyy 11.11.2022 klo 15.00. Yhteenveto ha-
kijoista, johon on merkitty hakijan koulutus, tydkokemus seka vt. kunnanjohtajan
kasitys hakijan kelpoisuudesta, toimitetaan kunnanhallituksen jisenille hakuajan
paéttymisen jilkeen perjantaina 11.11.2022 sdhkdisesti.
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Kunnanjohtajan ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa
1. haastatteluun kutsuttavat
2. ettd haastattelut pidetéan keskiviikkona 23.11.2022
3. etté haastatteluryhmaén kuuluvat kunnanhallitus, valtuuston puheenjohtajisto,
vt. kunnanjohtaja ja sihteerind toimii vs. hallintojohtaja
4. kutsua haastatteluryhmaén myds teknisen lautakunnan puheenjohtajan seka
vasemmistoliiton edustajan.
Poytékirja tarkastetaan timan pykéldn osalta kokouksessa.
Paitos:
Kunnanhallitus paatti, ettd
1. haastatteluun kutsutaan Panu Leinonen, Mikko Polet ja Reetta-Mari
Tammela.
2. haastattelut pidetdan keskiviikkona 23.11.2022 Ivalossa kunnantalolla
3. haastatteluryhméén kuuluvat kunnanhallitus, valtuuston puheenjohtajisto,
kunnanjohtaja vs. ja hallintojohtaja vs.
4. haastatteluryhmaéén kutsutaan myos teknisen lautakunnan puheenjohtajan
sekd vasemmistoliiton edustajan.
Poytékirja tarkastettiin timén pykalén osalta kokouksessa.
Toimeksi:  hallinto-osasto / hallintojohtaja vs.
Lisdtietoja: ~ kunnanjohtaja vt. Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,
mari.palolahti@inari.fi
KHALL § 217 Kunnanjohtaja vs.

Haastatteluryhmé on haastatellut Reetta-Mari Tammelan ja Panu Leinosen
23.11.2022. Mikko Polet perui sdhkdpostilla hakemuksensa 22.11.2022.

Haastatteluryhmé on todennut, ettd haastatteluun kutsutut henkil6t
tayttivat kaikki viran kelpoisuusehdot. Haastatteluryhma arvioi jokaisen
tyokokemusta, koulutusta sekd ominaisuuksia suhteessa

teknisen johtajan viran tehtéviin ja hakuilmoituksessa olleisiin
odotuksiin. Hakemusten, haastattelujen, tyokokemuksen,
henkil6kohtaisten ominaisuuksien ja

haastattelussa saadun vaikutelman perusteella

haastatteluryhma esittdd kunnanhallitukselle, ettd

paétosesitys annetaan kokouksessa.
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Kunnanjohtajan ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa

1. merkitd tiedoksi haastattelutydryhmén esityksen

2. antaa kokouksessaan valtuustolle esityksen teknisen johtajan virkaan valitta-
vasta henkilOsta.

Virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan sen jilkeen, kun valittu on toimittanut
hyviéksyttivan ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Viranhoidon alkuun kuuluu
kuuden kuukauden koeaika.
Poytékirja tarkastetaan timan pykéldn osalta kokouksessa.

Paitos:
Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi haastattelutydryhmén esityksen ja esittéa
valtuustolle yksimielisesti valittavaksi teknisen johtajan virkaan
Reetta-Mari Tammelan.

Vaali on ehdollinen ja koeaika on kuusi kuukautta.

Poytikirja tarkastettiin timéan pykéldn osalta kokouksessa.

Valtuustolle
Lisétietoja: kunnanjohtaja vs. Jaakko Seppénen.
puh. 040 518 9059, jaakko.seppanen@inari.fi
VALT § 59 Ohessa ovat

- teknisen johtajan virkaa hakeneiden hakemukset
- yhteenveto hakijoista
- ansiovertailu haastatelluista hakijoista

Kunnanhallituksen ehdotus:

Kunnanhallitus esittdd valtuustolle yksimielisesti valittavaksi teknisen johtajan
virkaan Reetta-Mari Tammelan. Vaali on ehdollinen ja koeaika on kuusi
kuukautta.

Virkavaali on ehdollinen ja se vahvistetaan sen jdlkeen, kun valittu on
toimittanut hyvéksyttivan ladkarintodistuksen terveydentilastaan.

Kasittely:
Vesa Pietikdinen poistui esteellisend (intressijaévi) asian kisittelyn ja
paétoksenteon ajaksi, hinen tilallaan oli Anne Tuovila.
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Kari Tammela poistui esteellisend (intressijddvi) asian kasittelyn ja padtdksenteon
ajaksi, hinen tilallaan oli Tarja Huhtamella.

Paitos:
Valtuusto hyvéksyi yksimielisesti kunnanhallituksen paétosehdotuksen.

Lisétietoja:  hallintojohtaja vs. Pirjo Kyrd, puh. 040 517 5042

Péitoksenteon jélkeen Reetta-Mari Tammela esittidytyi valtuustolle klo
14.39 - 14.43. Kokous keskeytettiin esittdytymisen ajaksi.
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