Teknisen johtajan viran haettavaksi julistaminen / Haastattelut

Kunnanhallitus 21.11.2023 § 225

Valmistelija Hallintojohtaja

Valtuusto on 21.9.2023 § 38 hallintolain 50 §:n mukaisena itseoikaisuna
poistanut teknisen johtajan valintaa koskevan paatoksen 8.12.2022 § 59 ja
nain ollen teknisen johtajan valintaprosessi kaynnistetaan uudelleen.

Hallintosdannon 40 §:n mukaan valtuusto paattda mm. teknisen johtajan
valinnasta. Hallintosaannoén 17 §:n mukaan tekninen johtaja on teknisen
lautakunnan alaisen teknisen osaston toimialajohtaja. Hallintosdannén 39 §:n
mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottava
viranomainen paitsi silloin, kun asiasta paattaminen kuuluu valtuustolle. Silloin
viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Teknisen johtajan kelpoisuusehdot ovat: virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, monipuolinen perehtyneisyys kunnallisen teknisen
toimen tehtaviin seka tydkokemus erityisen vaativissa johtamistehtavissa.

Teknisen johtajan viran hakuilmoitus on ohessa.

Esittelija Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi ajalle
22.11.-13.12.2023 oheisella hakuilmoituksella, joka julkaistaan kunnan
verkkosivuilla, Kuntarekryssa, sosiaalisessa mediassa ja paikallislehti
Inarilaisessa.

Pdytakirja tdman pykalan osalta tarkastetaan kokouksessa.

Kasittely Tulkki Pentti Pieski liittyi kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo
14.52.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.

Pdytakirja tdman pykalan osalta tarkastettiin kokouksessa.

Toimeksi:  hallinto-osasto / asiakirjapalvelu, viestinta- ja
yhteistoimintapaallikkd

Tiedoksi: tekninen lautakunta

Lisatietoja: hallintojohtaja Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,
mari.palolahti@inari.fi

Kunnanhallitus 15.01.2024 § 4
108/01.01.01.00/2023

Valmistelija Hallintojohtaja

Teknisen johtajan viran hakuaika paattyi 13.12.2023. Virkaa haki
maaraaikaan mennessa 7 henkila, joista kaksi taytti kelpoisuusehdot.
Rekrytointiprosessissa kaytetaan apuna Eezy Personnel Oy:n asiantuntijaa
Petri Heikkista hakijayhteenvedon, ansiovertailun ja haastatteluiden osalta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhteenveto hakijoista, johon on merkitty hakijan koulutus, tydkokemus seka
tieto hakijan kelpoisuudesta, on ohessa.

Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen

Kunnanhallitus paattaa

1. kutsua haastatteluun Mika Makelan ja Reetta-Mari Tammelan

2. ettd haastattelut pidetdan maanantaina 22.1.2024 Eezy Personnel Oy:n
konsultti Petri Heikkisen vetamana

2. ettd haastatteluryhmaan kuuluvat kunnanhallitus, valtuuston
puheenjohtajisto, teknisen lautakunnan puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja
sihteerina toimii hallintojohtaja.

Poytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen ja lisaksi
haastatteluryhmaan kutsutaan vasemmistoliiton edustaja.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
Toimeksi:  hallinto-osasto / hallintojohtaja

Lisatietoja:  hallintojohtaja Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,
mari.palolahti@inari.fi
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