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Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Yhteistoimintalain mukaan yrityksessa, jonka tydsuhteessa olevien
tyontekijoiden maara saanndllisesti on vahintaan 20, on laadittava kirjallinen
henkiléston koulutussuunnitelma tydntekijdiden ammatillisen osaamisen
yllapitdmiseksi ja edistdmiseksi.

Henkildston koulutussuunnitelma kasitelldan yhteistoimintamenettelyssa
vuosittain. Tama ei kuitenkaan tarkoita, ettéd suunnitelma tulisi laatia joka
vuosi kokonaan uudestaan. Kun suunnitelma on kerran laadittu lain
vaatimukset tayttavalla tavalla, vuosittaisten neuvottelujen yhteydessa
kasitelldan edellisen vuoden asiakirjan muutostarpeita ja sen saattamista ajan
tasalle.

Toimialojen paivittama Inarin kunnan henkildstén koulutussuunnitelma 2024
lahetetadn sahkodpostitse ennen kokousta.

Hallintojohtaja Mari Palolahti

Yhteistyétoimikunta merkitsee Inarin kunnan henkiléston
koulutussuunnitelman vuodelle 2024 tiedoksi.

Pdytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Mikali koulutussuunnitelmaan on uudempi tieto patevien opettajien osuudesta
niin se voidaan paivittda suunnitelmaan.

Keskusteltiin henkildston tydssa jaksamisesta ja vaihtuvuudesta
Yhteisty6toimikunta merkitsi Inarin kunnan henkildston koulutussuunnitelman

vuodelle 2024 tiedoksi.
Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.



