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Valmistelija Viestintä- ja yhteistoimintapäällikkö 
 
 Ohessa Inarin kunnan KELA- korvaushakemus Inarin kunnan 

työpaikkaterveydenhuollon kustannuksista tilikaudelta 1.1.2023 - 31.12.2023. 
Korvaushakemukset perustuvat Inarin kunnan työterveyshuollon eli 
Terveystalo Oy:n antamiin laskelmiin. 

 
 Inarin kunnan työterveyshuollon kustannukset olivat vuonna 2023 (ilman alv.) 

yhteensä 263 330,72 euroa, josta korvausluokka 1 ( lakisääteinen) 
kustannukset olivat  155 217,47  euroa  ja korvausluokka 2 (sairaanhoito)  
108 059,25 euroa. Kaikki hinnat on ilmoitettu ilman alv eli  0 % alv. 

 
 Työterveyshuollon kustannukset jaetaan kahteen korvausluokkaan. 
 
 Korvausluokkaan I kuuluvat ehkäisevän toiminnan ja työntekijöiden työkykyä 

ylläpitävän toiminnan kustannukset, joita syntyy esim. työpaikkaselvityksistä, 
työpaikkakäynneistä, terveystarkastuksista ja työterveyteen liittyvästä 
neuvonnasta. 

 
 Korvausluokkaan II kuuluvat ehkäisevän työterveyshuollon lisäksi järjestetyn 

yleislääkäritasoisen sairaanhoidon ja muun terveydenhuollon kustannukset. 
 
 Ehkäisevän työterveyshuollon korvaus on 60 % ja sairaanhoidon 50 % 

hyväksytyistä kustannuksista. Työnantajalle maksettava korvaus on 
maksimissaan laskennallisen enimmäismäärän mukainen. 

 
 Keskimääräinen ilmoitettu työntekijöiden määrä on molemmissa 

korvausluokissa 324 henkilöä.   
 
 Työterveyshuollon kustannukset ovat nousseet huomattavasti vuodesta 2022. 
   

 
Esittelijä Hallintojohtaja vs. Anne-Marie Kalla 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta ilmoittaa, että sillä ei ole huomautettavaa Inarin kunnan 

korvaushakemukseen työpaikkaterveydenhuollon kustannuksista vuodelta 
2023. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa 
 

Päätös Yhteistyötoimikunta yksimielisesti hyväksyi päätösehdotuksen.  
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 


