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Paatosehdotus

Paatos

Kehittamiskoordinaattori vt.

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksessa on avoimena 15.8.-31.10.2024
maaraaikainen Euroopan sosiaalirahaston (ESR+) hankehaku Uudistuva ja
osaava Suomi 2021-2027 -ohjelmassa. Haussa ovat auki toimintalinjan kaikki
erityistavoitteet: 4.1 Polkuja t6ihin, 4.2 Uutta osaamista tydéelamaan ja 4.3
Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Inarin kunnan yritys- ja kehittamispalveluissa on suunniteltu noin vuoden
mittaista hanketta, jossa kehittaisiin alueen matkailu- ja siihen liitannaisten
toimialojen tydnantajakuvaa, tunnettuutta ja vetovoimaa seka
rekrytointiosaamista. Etenkin matkailu- ja ravitsemisalalla seka siihen
litdnnaisilla aloilla tydvoimansaantia vaikeuttaa suuri tydvoimatarpeen
sesonkivaihtelu.

Hankkeen tavoitteena olisi mm. matkailun ymparivuotisuuden parantaminen
ja osaavan tyévoiman saatavuuden varmistaminen seka sosiaalisesti
kestavan rekrytointiosaamisen parantaminen. Hankkeen ensisijaisena
kohderyhmana olisivat alueen tydnantajat ja valillisesti kansainvaliset
tydntekijat ja osaajat.

Tyollisyyspalvelut ovat siirtymassa tyollisyysalueille ja lahemmas kuntia
vuoden 2025 alusta lukien, kun TE-toimistojen toiminta lakkautetaan. Inarin
kunnassa tydllisyystilanne on kehittynyt vuosittain positiiviseen suuntaan ja
koko Lapin alueella tydllisyyskehitys on ollut koko maata myonteisempaa.
Pohjois- ja Ita-Lapin alueella tydllisyysalueen tydvoimatilanne on moninainen
ja vaihteleva. Inarin kunta eroaa tydllisyysalueen muista kunnista muun
muassa kansainvalisen tydllisyyden suuren maaran osalta.

Inarin kunnan yritys- ja kehittdmispalvelut osallistui syyskuussa virtuaaliseen
kansainvalisille tydnhakijoille suunnattuun Work in Lapland rektytointi-
tapahtumaan, jossa tuotiin esille Inarin kunnan alueen tydmahdollisuuksia.
Tapahtuma heratti tydnhakijoissa suurta kiinnostusta.

Ennen hankehakemuksen jattamista kartoitetaan kyselylla alueen yrityksille
niiden tarpeita ja kiinnostusta osallistua hankkeeseen. Kyselylla selvitetaan
mm. yritysten aiheeseen liittyvia koulutustarpeita. Mikali kyselyn perusteella
hankkeelle on yrityksissa selva tarve, valmisteltaisiin hankehakemus. Sisalté
rakentuisi yrittdjien tarpeiden perusteella.

Hanke olisi laajuudeltaan enintdan 100 000 euron hanke, jonka ELY-
rahoitusosuus olisi 80 % ja kunnan omarahoitusosuus olisi 20 % eli enintdan
20 000 euroa. Hankkeen toteutus hankittaisiin kokonaan ostopalveluna.
Kehitysjohtaja Henna Kontsas

Elinvoimajaosto paattaa, etta Inarin kunta ryhtyy ESR+ hankkeen
valmisteluun, mikali yrittgjille suunnatun kyselyn perusteella hankkeelle
koetaan olevan tarvetta.

Elinvoimajaosto hyvaksyi yksimielisesti kehitysjohtajan ehdotuksen.

Toimeksi: kehittamiskoordinaattori vt.
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