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puheenjohtaja
Kasurinen Tommi kunnanjohtaja,

Palolahti Mari
Korhonen llkka
Kalla Anne-Marie

Huhtamella Minna

Jomppanen Venla
Liuska Virpi
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Kyro Tiina

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi. Kokouskutsu on lahetetty 15.1.2025.
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Poytakirja tarkastettiin kokouksessa

séhkébinen allekirjoitus
Minna Huhtamalla, § 1
puheenjohtaja

séhkébinen allekirjoitus
Tommi Kasurinen, § 2-5
puheenjohtaja

sahkoinen allekirjoitus
Anne-Marie Kalla
poytakirjanpitaja

Pdytakirja on viety 31.1. 2025 nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon
osoitteeseen www.inari.fi


http://www.inari.fi/
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Yhteistyotoimikunta
Kokousaika 20.01.2025 klo 14:00 - 14:30
Kokouspaikka Kunnantalo, kokoushuone 111, etdyhteysmahdollisuus

Kasitellyt asiat

Pykala Otsikko Sivu

§1 Yhteistyotoimikunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 3
vuodelle 2025

§2 Inarin kunnan henkiléston koulutussuunnitelma vuodelle 2025 4

§3 Tybnantajan koulutuskorvaushakemus vuodelta 2024 5

§4 Tybterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025, paivitys tiedoksi 6

yhteistydtoimikunnalle
§5 Muut keskusteltavat asiat 7

Ptk tark.
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§1 20.01.2025

Yhteistyotoimikunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta vuodelle 2025

Yhteistyotoimikunta 20.01.2025 § 1

94/00.01.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Inarin kunnan yhteistoimintasopimuksen 3 §:n mukaan yhteistyétoimikunta
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vuorovuosin
tydnantajan ja henkildstdn puolelta.

Vuonna 2024 puheenjohtajana toimi henkiloston puolelta paaluottamusmies
Minna Huhtamella ja ja tydnantajan puolelta varapuheenjohtajana
kunnanjohtaja Tommi Kasurinen.

Hallintojohtaja Mari Palolahti

Yhteisty6toimikunta valitsee keskuudestaan yhteistyétoimikunnan
puheenjohtajan tydnantajan edustajista ja varapuheenjohtajan henkildston
edustajista vuodelle 2025.

Pdytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.
Yhteistyétoimikunta valitsi yhteistyotoimikunnan puheenjohtajaksi tydnantajan
edustajista kunnanjohtaja Tommi Kasurisen ja varapuheenjohtajaksi
henkildston edustajista Virpi Liuskan.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
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§2 20.01.2025

Inarin kunnan henkiloston koulutussuunnitelma vuodelle 2025

Yhteistyotoimikunta 20.01.2025 § 2

471/01.03.00.00/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Yhteistoimintalain mukaan yrityksessa, jonka tydsuhteessa olevien
tydntekijdiden maara saanndllisesti on vahintdan 20, on laadittava kirjallinen
henkildston koulutussuunnitelma tyontekijdiden ammatillisen osaamisen
yllapitamiseksi ja edistamiseksi.

Henkildston koulutussuunnitelma kasitellddn yhteistoimintamenettelyssa
vuosittain. Tama ei kuitenkaan tarkoita, ettéd suunnitelma tulisi laatia joka
vuosi kokonaan uudestaan. Kun suunnitelma on kerran laadittu lain
vaatimukset tayttavalla tavalla, vuosittaisten neuvottelujen yhteydessa
kasitelldaan edellisen vuoden asiakirjan muutostarpeita ja sen saattamista ajan
tasalle.

Ohessa Inarin kunnan henkiléston koulutussuunnitelma vuodelle 2025.
Hallintojohtaja Mari Palolahti

Yhteisty6toimikunta hyvaksyy oheisen Inarin kunnan henkiléstdsuunnitelman
vuodelle 2025.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.
Yhteisty6toimikunta yksimielisesti hyvaksyi hallintojohtajan ehdotuksen.
Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
Oheisaineisto

Inarin kunnan henkiloston koulutussuunnitelma vuodelle 2025
(valmistelussa)
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Yhteisty6toimikunta §3 20.01.2025

Tyonantajan koulutuskorvaushakemus vuodelta 2024

Yhteistyotoimikunta 20.01.2025 § 3
471/01.03.00.00/2023

Valmistelija Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Tybnantajan tulee hakea koulutuskorvausta vakuutusvuotta seuraavan
vuoden tammikuun loppuun mennessa palkkasummailmoituksen antamisen
yhteydessa. Tyottdmyysvakuutusrahasto laskee hakemuksessa annettujen
tietojen perusteella koulutuskorvauksen maaran ja vahentaa sen tyénantajalle
maaratysta tyottomyysvakuutusmaksusta. Korvauksen hakemisen ehto on,
ettd kunnassa tehdaan vuosittain henkildstdén koulutussuunnitelma.

Koulutuskorvauksen maksamisen tavoite on kannustaa tydnantajia
kouluttamaan kattavasti koko henkildkuntaa.

Jaottelu osastoittain

Koulutuspaivat/hldé 1 2 3 tai enemman
Hallinto 2 0 4
Tekninen ja
Tilapalvelu 5 7 0
Sivistys 16 69 53
Yhteensa 23 76 57
Yhteensa korvaukseen oikeuttavia koulutuspaivia on 346
Tyontydvuosia 323,24
Esittelija Hallintojohtaja Mari Palolahti
Paatdsehdotus Yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi Inarin kunnan

koulutuskorvaushakemuksen vuodelta 2024.
Pdytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.
Paatos Yhteisty6toimikunta yksimielisesti hyvaksyi hallintojohtajan ehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.
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§4 20.01.2025

Tydterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025, paivitys tiedoksi yhteisty6toimikunnalle

Yhteistyotoimikunta 20.01.2025 § 4

235/01.04.02.00/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman paivitys vuodelle 2025 ohessa.
Tyéterveyshuollon toimintasuunnitelmaa on paivitettava vuosittain
tyoterveyshuollon toimivuuden varmistamiseksi ja jotta kunta saa anoa
KELA:n korvausta tyoterveyshuollon kustannuksista.

Inarin kunnan tybterveyspalvelujen tarjoaja on Terveystalo Oy.

Ohessa tydterveyshuollon toimintasuunnitelma vuodelle 2025, johon on
paivitetty vuoden 2025 tyopaikkakayntien kohteet.

Toimintasuunnitelman tavoitteena on terveellinen ja turvallinen tyo,
tydymparisto ja tydyhteisd, tydhon liittyvien terveysvaarojen ja -haittojen
ehkaisy seka tyontekijdiden terveyden ja tyd- ja toimintakyvyn yllapitaminen,
edistdminen ja seuranta tyduran eri vaiheissa.

Ohessa tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaluonnos ja erillisena liitteena
terveystarkastusten sisalto.

Hallintojohtaja Mari Palolahti

Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman vuodelle 2025.

Poytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa
Yhteistyotoimikunta yksimielisesti hyvaksyi hallintojohtajan ehdotuksen.
Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
Oheisaineisto

Tyo6terveyshuollon toimintasuunnitelma Inarin kunta vuodelle 2025
Terveystarkastukset 2025
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§5 20.01.2025

Muut keskusteltavat asiat

Yhteistyotoimikunta 20.01.2025 § 5

470/00.02.14/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Viestinta- ja yhteistoimintapaallikkd
Kasitelladn mahdolliset muut asiat.
Hallintojohtaja Mari Palolahti

Kasitelladn mahdolliset muut asiat. Paatetdan seuraavan kokouksen
ajankohta.

Pdytakirja tarkastetaan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kunta-alan neuvotteluosapuolet KT, JAU, JUKO ja SOTE ovat hyvaksyneet
neuvottelutuloksen KVTESin uudesta tasopalkkajarjestelmasta.
Tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.2.2025. Kehittdmiseran jakoperusteet
neuvotellaan kunnittain. Tavoite on saada neuvottelut ammattijarjestojen
kanssa kaytya ja esitykset valmiiksi ennen kesalomakautta.

Pohjois-Lapin tydmarkkinaseminaariin 2025 osallistuvat Tiina Kyrd, Virpi
Liuska, Jari Huotari, Heli Palolahti ja Anne-Marie Kalla.

Seuraavan kokouksen aika sovitaan myohemmin maalis-huhtikuulle.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,§2,8§3,8§4,§5

Muutoksenhakukielto

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee

e kuntalain 136 §:n mukaan vain valmistelua tai taytantéénpanoa

e ty0- tai virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista

¢ tydnjohto- ja valvontaoikeuden kayttamista.



