
 
Kokouspalkkioiden maksaminen viranhaltijoille ja työntekijöille sekä paikallisen sopimuksen 
hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 28.04.2025 § 80    
158/01.02.01.01/2025  

 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Inarin kunnanhallitus on 21.5.2012 § 194 päättänyt, että toimialajohtajille 
maksetaan kokouspalkkion suuruinen kertapalkkio heidän osallistuessa 
valtuuston, kunnanhallituksen tai lautakuntien kokouksiin työajan ulkopuolella. 
Kunnanjohtajan osalta kunnanhallitus on hyväksynyt johtajasopimukseen 
1.4.2025 alkaen kokouspalkkion maksamisen samoin ehdoin kuin 
toimialajohtajille. 
 
Vuonna 2012 tehty päätös on koettu epäselväksi ja epäoikeudenmukaiseksi 
sen koskiessa vain toimialajohtajia. Toimielinten esittelijöinä ja 
pöytäkirjanpitäjinä toimii muitakin kuin toimialajohtajia. Toimielinten kokouksiin 
osallistuvilla on liukuva työaika ja kokouksista ei ole haettu työaikakorvauksia. 
 
KVTES:n II luvun 16 § 2 momentin soveltamisohjeen mukaan kertapalkkion 
maksamisen erityisenä syynä voi olla esim. osallistuminen toimielimen 
kokoukseen toimivaltaisen viranomaisen määräyksellä silloin, kun 
kokouksesta ei makseta lisä-, yli- tai työaikakorvauksia. Jos kertapalkkiota 
käytetään yleisesti, sen maksamisperusteet on tarkoituksenmukaista selvittää 
yhteisesti henkilöstön kanssa.  
 
Mikäli muille kuin ylimmän johdon piiriin kuuluville katsotaan 
tarkoituksenmukaiseksi korvata kokoukset työaikakorvausten sijasta 
kokouspalkkiolla, tästä pitää tehdä kunta- ja hyvinvointialan pääsopimuksen 
13 §:n tarkoittama paikallinen virka- ja työehtosopimus. Paikallinen neuvottelu 
pääsopijajärjestöjen kanssa on pidetty 14.4.2025 ja neuvottelussa 
pääsopijajärjestöjen edustajat ovat hyväksyneet oheisen paikallisen 
sopimuksen. 
 
Neuvottelussa sovittiin, että toimielinten pöytäkirjanpitäjille maksetaan 
jäsenelle maksettavan kokouspalkkion suuruinen kertapalkkio 
hallintosäännössä määritellyllä tavalla klo 16 jälkeen 1.5.2025 alkaen. 
Kokoukseen osallistuminen on viranhaltijan/työntekijän työaikaa myös 
tilanteessa, jossa hänelle maksetaan toimielimen kokoukseen 
osallistumisesta kertapalkkio.  
 
Neuvottelussa keskusteltiin myös ylimmälle johdolle maksettavien 
kertapalkkioiden yleisten periaatteiden ja perusteiden tarkentamisesta. 
KVTES III luvun 21 § 2 momentissa on määräys siitä, kenelle ei makseta 
työaikakorvauksia. Määräys koskee mm. kunnan toimielinten esittelijöinä 
toimivia. Esityksenä on, että toimielinten esittelijöille maksetaan 
puheenjohtajalle maksettavan kokouspalkkion suuruinen kertapalkkio 
hallintosäännössä määritellyllä tavalla. Kokoukseen osallistuminen on 
esittelijän työaikaa myös tilanteessa, jossa hänelle maksetaan toimielimen 
kokoukseen osallistumisesta kertapalkkio. Ylimmän johdon osalta ei tehdä 
paikallista sopimusta, vaan kertapalkkion maksamisen perusteet ja suuruus 
ovat työnantajan harkinnassa. Myös kunnanjohtajan johtajasopimusta on 
syytä tarkentaa tämän myötä. 
 
Neuvottelussa todettiin, että kertapalkkion maksaminen koskee vain 
toimielinten esittelijöinä tai pöytäkirjanpitäjinä toimivia viranhaltijoita ja 
työntekijöitä, ei esim. kokouksessa kuultavana olevia. 
 



Asia käsitellään hallintosäännön 139 §:n mukaisesti puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta, koska päätös koskee sekä kunnanjohtajaa että 
hallintojohtajaa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1. hyväksyä oheisen paikallisen virka- ja työehtosopimuksen 
kokouspalkkioiden maksamisesta kertapalkkiona viranhaltijoille ja 
työntekijöille 1.5.2025 alkaen 
2. että toimielinten esittelijöille ja kunnanjohtajalle maksetaan puheenjohtajalle 
maksettavan kokouspalkkion suuruinen kertapalkkio hallintosäännössä 
määritellyllä tavalla. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

Käsittely Kunnanjohtaja Tommi Kasurinen ja hallintojohtaja Mari Palolahti poistuivat 
esteellisenä (intressijäävi) käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Asia käsiteltiin 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja puheenjohtaja toimi myös 
pöytäkirjanpitäjänä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen. 
 
Toimeksi: hallinto-osaston toimistosihteeri  
Tiedoksi: osastot, ammattijärjestöt  
Lisätietoja:  hallintojohtaja Mari Palolahti, puh. 040 522 1214,  

mari.palolahti@inari.fi 
 ___________ 

 
 


